
 UTILISATION DE LA GRILLE D’EVALUATION  

DU STAGE EN SITUATION  

 

 

���� Présentation du document : 

 

Chaque flèche représente un continuum sur lequel vous déplacez un curseur en fonction du niveau d’acquisition atteint par le stagiaire. Il ne s’agit pas de mettre une croix par 

case. 

 

Le changement de couleur de la flèche « vert-rouge », indique le niveau minimum attendu en fin de phase de sensibilisation. Il peut être différent d’une compétence à l’autre. 

 

 

���� Objectifs :  

� permettre au stagiaire et au conseiller pédagogique : 

- d’identifier les compétences attendues 

- d’établir le profil du stagiaire, au cours des différentes évaluations 

- de définir des axes de travail 

� servir de support lors de l’UF 6A,  pour le travail de réflexion sur le stage en situation. 

 

 

���� Utilisation : 

 

Il doit servir à la fois de support d’évaluation pour le conseiller pédagogique et d’auto évaluation pour le stagiaire.  

Vous vous organisez comme vous le souhaitez : 1 grille par cycle, 1 grille pour l’auto évaluation, 1 grille pour l’évaluation du conseiller pédagogique, ou tout sur la même grille.  
 

 

Ce document s’inscrit dans une démarche d’évaluation formative et de suivi du candidat. En aucun cas il ne sera utilisé ou diffusé aux jurys de l’examen final.  Pour 
répondre aux objectifs précités, il devra être renseigné avec honnêteté.   
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